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I. MENSAJE INSTITUCIONAL 
 

 

2017 un año de grandes logros y de consolidación en el cumplimiento de nuestros indicadores, 

donde ha quedado patente la calidad de los programas que ofrece nuestro Tecnológico. Respecto 

a la calidad de nuestras carreras que obtuvieron excelentes resultados.  Se mejoraron los 

indicadores académicos que exigen el Tecnológico Nacional de México, tales como son: Perfil 

deseable, Cuerpos académicos otorgados por el Programa para el Desarrollo Profesional Docente 

(PRODEP) de la Secretaría de Educación Pública (SEP), Eficiencia Terminal, Matrícula, entre 

otros. 

 

Han sido muy satisfactorios los logros obtenidos durante el 2017, los cuales generan nuevos retos 

para nuestro instituto en este año que hoy comienza, sin duda alguna un año trascendental en la 

vida de nuestro tecnológico, un año en el que en consecuencia de la consolidación de la gran 

mayoría de los indicadores institucionales, la apropiación y mejora de muchos procesos, así como 

del fortalecimiento de la Infraestructura, a mi parecer, se hace patente la necesidad de un cambio 

que catapulte a nuestra institución a otros niveles para así consolidarse como uno de los mejores 

institutos del Tecnológico Nacional de México y del país.  

  

Es por esto que exhorto a toda la comunidad tecnológica a que en el 2018 trabajemos en pro de la 

transformación de nuestro instituto para el engrandecimiento del Tecnológico Nacional de México y 

el desarrollo de nuestro país.  

 

 

 

 
 

Οˣ̏̎̏̃̅̒ ̐́̒́ ˡ̐̒̅̎̄̅̒ˍ ˡ̐̒̅̎̄̅̒ ̐́̒́ ˥̊̅̒̃̅̒Π 

 

Ing. Ana Lilia Lomas Aguirre  

Directora  General  
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II. INTRODUCCIÓN 

 
 

El presente documento expresa las pautas estratégicas de:  

 

I. Calidad de los Servicios Educativos.  

II. Cobertura, Inclusi ón y Equidad Educativa.  

III. Formación Integral de los Estudiantes.  

IV. Ciencia, Tecnología e Innovación.  

V. Vinculación con los Sectores Público, Social y Privado.  

VI. Gestión Institucional, Transparencia y Rendición de Cuentas.  

 
Realizadas por la comunidad del ITSSP  más relevantes que se han desarrollado y que 

ubican en el camino hacia el logro de los propósitos institucionales y acercan a 

consolidar un liderazgo en materia de formación de emprendedores, dentro del 

Tecnológico Nacional de México.  

 

Informar sobre los logros y los recursos utilizados, permite evaluar y medir los objetivos 

logrados.  

 

Es por ello, que el Instituto Tecnológico Superior de Santiago Papasquiaro presenta el 

siguiente informe de acciones y metas llevadas a cabo durante el 2017 y que contribuy en 

al logro de los objetivos del Tecnológico Nacional de México y el PIID 2013 Υ 2018 de 

esté tecnológico.  

 

Este documento se pone a disposición de la opinión pública, los avances en las metas 

que se han trazado y que hasta hoy hemos alcanzado, con la ayu da de cada integrante 

de la comunidad tecnológica, de su compromiso y esfuerzo compartido, lo que nos 

permite estar convencidos de que seguiremos cumpliendo los proyectos planteados para 

nuestra institución.  

 

El Informe de Rendición de Cuentas es un ejerc icio de transparencia en el manejo de los 

diferentes recursos institucionales, que permite reflejar el alcance de las metas obtenidas 

y dimensionar los retos futuros que la institución tiene fijados. Este ejercicio está 

fundamentado en la Ley Federal de Pl aneación vigente y ley federal de responsabilidades 

administrativas de los servidores públicos publicada, la cual establece que los funcionarios 

públicos que participen en la toma de decisiones y dirijan a su vez las instituciones, 

deberá informar sus acci ones a fin de propiciar la transparencia de las mismas.  
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III. MARCO NORMATIVO 
 

El fundamento legal de la rendición de cuentas se sustenta en la Ley Federal de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental, la Ley Federal de 

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Públicos y la Ley de Planeación.  

 

La publicación de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública 

Gubernamental, dada a conocer el 11 de junio de 2002, permitió contar con un marco 

regulatorio  para el acceso a la información del Gobierno Federal, a través del cual, se 

informa a la sociedad las acciones realizadas y se acepta consecuentemente, la 

responsabilidad de las mismas; la transparencia abre la información al escrutinio público, 

para que ésta sea susceptible de ser revisada y analizada.  

 

La Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Públicos deja de 

̍́̎̉̆̉̅̓̔̏ ̑̅̕˚ Ο˴̏̄̏ ̖̓̅̒̉̄̏̒ ̔̅̎̄̒ͤ ̌́ ̏̂̌̉̇́̃̉;̎ ̄̅ ̒̅̎̄̉̒ ̃̅̎̔́̓̕ ̓̏̂̒̅ ̅̌ ̅̊̅̒̃̉̃̉̏ ̄̅ 

las funciones que tenga c onferidas y coadyuvar en la rendición de cuentas de la gestión 

pública federal, proporcionando la documentación e información que le sea requerida en 

̌̏̓ ̔ͬ̒̍̉̎̏̓ ̑̅̕ ̅̓̔́̂̌̅̃́̎̚ ̌́̓ ̄̉̓̐̏̓̉̃̉̏̎̅̓ ̌̅̇́̌̅̓ ̃̏̒̒̅̓̐̏̎̄̉̅̎̔̅̓Π ˈˡ̒̔ʹ̃̌̏̕ ˘ˍ 

apartado IV) (DOF 30 -JUN-06).  

 

La Ley de Planeación establece las normas y principios básicos, bajo los cuales se llevará 

a cabo la Planeación Nacional del Desarrollo y encausa en función de ésta, las 

actividades de la administración Pública Federal. Las bases de integración  y 

funcionamiento del Sistema Nacional de Planeación Democrática radican en el Ejecutivo 

Federal, quién coordina sus actividades de planeación con las entidades federativas, 

conforme a la legislación aplicable.  
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IV. CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS 

4.1 Grado académico del personal frente a grupo  

 

Actualmente el ITSSP cuenta con una plantilla de 65 catedráticos, de los cuales, 48 

cuentan con posgrado y 32 tienen el grado.  

 

Profesores por categoría  

 

No. Catedráticos  Total  

1 Profesores de Tiempo Completo  16 

2 Profesores con Horas Asignatura  49 

 

Para fortalecer la calida d educativa el ITSSP ofertó once  cursos de capacitación y 

actualización docente en el 2017 , con un total de 3840 horas Υ hombre de capacitación.  

 

Cursos de capacitación y a ctualización  

 

No. Nombre del curso  
Docentes 

participantes  

1 Geogebra 9 

2 
Diplomado para la Formación de Tutores módulo 1: Sensibilización 

del tutor.  
16 

3 
Diplomado para la Formación de Tutores módulo 2: Programa de 

tutorías, contextos y elementos.  
15 

4 

Diplomado para la Formación y Desarrollo en Competencias 

Docentes, modulo 1: Competencias Docentes en la Educación 

Superior 

10 

5 Alineación al Estándar de Competencia EC0772  20 

6 
Diplomado para la Formación de Tutores módulo 3: Formación de 

Tutores  
16 

7 

Diplomado para la Formación y Desarrollo en Competencias 

Docentes, módulo 1: Competencias Docentes en la Educación 

Superior 

2 

8 Análisis Instrumental  6 

9 Diplomado para la Formación de Tutores módulo 4  16 

10 
Diplomado para la Formación y Desarrollo en  Competencias 

Docentes, modulo 2: planeación didáctica  
2 

11 Diplomado para la Formación de Tutores módulo 5  16 
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V. COBERTURA, INCLUSIÓN Y EQUIDAD EDUCATIVA 

5.1 Cobertura y Oferta Educativa  

 

En los meses de marzo, abril y mayo se llevó a cabo la promo ción de carreras a  

instituciones del nivel medio superior de la región , se  atendieron a un total de 1285 

alumnos de veinte instituciones de los municipios de: Canatlán, Coneto de Comonfort, San 

Juan del Río, Rodeo, Santa María de El Oro, Nuevo Ideal, Tepeh uanes, Guanaceví, Canelas 

y Santiago Papasquiaro.  

 

˴́̍̂̉ͬ̎ ̓̅ ̐́̒̔̉̃̉̐; ̃̏̎ ̌́ ̉̎̓̔́̌́̃̉;̎ ̄̅ ̎̕ ̍;̄̌̏̕ ̖̉̎̆̏̒̍́̔̉̏ ̅̎ ̌́ Ο˥̘̐̏̒̉̅̎̔́ 

Durango 201 7Π en el mes de  junio organizado por la Oficina Regional de Administración 

Educativa de Santiago Papasquiaro.  

  

Para el ciclo escolar 2017 -2018 se registró una matrícula de nuevo ingreso de 299 

estudiantes sumando una matrícula total de 1262 alumnos en ocho carreras que oferta el 

instituto . 

 

En la convocatoria de nuevo ingreso 201 7 se recibieron 370 solicitudes d e aspirantes y 

se aceptaron 299 alumnos, representando el 80% en atención a la demanda de ingreso a 

licenciatura.  

 

Aspirantes de Nuevo Ingreso  

 

Programa 
Solicitantes  Aceptados  

Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

Ingeniería Ambiental  17 19 15 15 

Ingeniería en Administración  10 35 9 32 

Ingeniería en Industrias Alimentarias  9 9 8 7 

Ingeniería en Sistemas Computacionales  21 6 20 6 

Ingeniería en Tecnologías de la Información  12 5 11 2 

Ingeniería Industrial  57 23 46 23 

Ingeniería Mecatrónica  24 6 18 5 

Ingeniería en Minería  81 36 57 25 

Totales  231 139 184 115 
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Matrícula por género 2017-2018 

 

Programa 
Nuevo ingreso  Reingreso 

Total  
Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

Ingeniería Ambiental  15 15 43 46 119 

Ingeniería en Administración  9 32 59 135 235 

Ingeniería en Industrias Alimentarias  8 7 19 35 69 

Ingeniería en Sistemas Computacionales  20 6 53 21 100 

Ingeniería en Tecnologías de la 

Información  
11 2 49 14 76 

Ingeniería Industrial  46 23 112 82 263 

Ingeniería Mecatrónica  18 5 63 13 99 

Ingeniería en Minería  57 25 152 67 301 

Totales  184 115 550 413 1262 

5.2 Acceso, permanencia y egreso de estudiantes  

 

En el mes de julio de 2017 se aplicó el EXANI II de CENEVAL, en la siguiente tabla se 

muestra el total de aspirantes registrados y los que present aron examen.  

 

Alumnos del examen CENEVAL 201 7 

 
Tutorados de 201 7 

 

Número de estudiantes tutorados 201 7 

Enero Υ junio 2017 Agosto Υ diciembre 2017 

350 440 

 

 

Carrera Registrados Aplicados  

Ingeniería Ambiental  23 19 

Ingeniería en Administración  34 32 

Ingeniería Industrial  71 62 

Ingeniería Mecatrónica  17 15 

Ingeniería en Minería  119 96 

Ingeniería en Industrias A limentarias  17 14 

Ingeniería en Sistemas Computacionales  15 13 

Ingeniería en Tecnologías de la Información y Comunicaciones  8 6 

Total de Sustentantes  304 257 
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Para lograr la permanencia del estudiante en la institución se otorgan becas 

institucionales y se gestionan otras becas a nivel estatal y federal. 

5.2.1 Becas Institucionales  

 

Becas académicas enero - junio 2017  

 

 
Excelencia Esfuerzo Exani-II Monto  

Industrial  10 1 0 21.890.00 

Administración  9 1 0 19.900.00 

Sistemas 9 1 0 19.900.00 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicaciones  

8 1 0 17.910.00 

Alimentarias  4 1 0 9.950.00 

Mecatronica  3 1 0 7.960.00 

Ambiental  2 1 0 5.970.00 

Minería 10 1 0 21.890.00 

Total  55 8 0 $125,370.00 

 

Becas académicas agosto Υ diciembre 2017  

 

 
Excelencia Esfuerzo Exani-II Monto  

Industrial  6 1 1 15,920.00 

Administración  18 1 1 39,800.00 

Sistemas 10 1 1 23,880.00 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicaciones 

7 1 0 15,920.00 

Alimentarias  5 1 1 13,930.00 

Mecatronica  4 1 1 11,940.00 

Ambiental  0 1 1 3,980.00 

Minería 11 1 1 25,870.00 

Total  61 8 7 $151,240.00 
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Condonaciones enero Υ junio 2017  

 

 
Familiares de 

Empleados 

Hijos de 

Militar  

Autorizadas p or 

Dirección  

Sociedad de 

Alumnos 

Beneficiarios  22 6 91 4 

Monto  31,442.00 11,940.00 105,806.50  6,465.00 

 

Condonaciones agosto Υ diciembre 2017  

 

 
Familiares de 

Empleados 

Hijos de 

Militar  

Autorizadas 

por Dirección  

Sociedad de 

Alumnos 

Vales 

Obsequio Día 

de las Madres  

Beneficiarios  20 8 131 8 34 

Monto  31,641.00 15,920.00 158,287.00  9,935.00 18,599.50 

 

Becas Alimenticias  enero Υ junio 2017  

 

 

 

 

 

 

 

 

Carrera Apoyos 

Ambiental  10 

Administración  34 

Industrias Alimentarías  8 

Mecatrónica  13 

Minería 37 

Sistemas Compu tacionales  8 

Tecnologías de la Información y 

Comunicaciones  
14 

Industrial  30 

Total  154 



 

Instituto Tecnológico Superior de Santiago Papasquiaro                                           11 

 

 

 

Becas Alimenticias agosto Υ diciembre 2017  

 

Carrera Apoyos 

Ambiental  7 

Tecnologías de la Información  

y Comunicaciones  
10 

Mecatrónica  8 

Minería 10 

Sistemas 13 

Total  77 

 

Becas Deportivas  enero Υ junio 2017  

 

Basquetbol  Deportivas 

6 13 

Monto  Monto  

5,970.00 14,925.00 

 

Becas Deportivas  agosto Υ diciembre 2017  

 

Basquetbol  Deportivas 

9 2 

Monto  Monto  

17,910.00 2,985.00 
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5.2.2 Gestión de Otr as Becas  

 

Becas Prospera 2° Año 2017 - 2018 

 

Carrera Mujeres Hombres Total  

Industrial  6 6 12 

Sistemas 3 9 12 

Administración  8 1 9 

Alimentarias  0 2 2 

Mecatrónica  0 1 1 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicaciones  

0 1 1 

Minería 5 3 8 

Ambiental  3 4 7 

Total  25 27 52 

 

Becas Prospera inicia tu carrera 2017 - 2018 

 

Carrera Mujeres Hombres Total  

Industrial  7 21 28 

Sistemas 3 5 8 

Administración  13 3 16 

Alimentarias   4 4 

Mecatrónica  3 5 8 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicaciones  

1 1 2 

Minería 14 12 26 

Ambiental  4 5 9 

Total  45 56 101 
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Becas de Manutención 2017 - 2018 

 

Carrera Mujeres Hombres Total  

Industrial  32 21 53 

Sistemas 6 19 25 

Administración  52 14 66 

Alimentarias  13 6 19 

Mecatrónica  6 13 19 

Tecnologías de la 

Información y 

Comunicaciones  

8 16 24 

Minería 18 35 53 

Ambiental  13 8 21 

Total  148 132 280 

 
Becas de Transporte 2017 - 2018 
 

Carrera Mujeres Hombres Total  

Industrial  13 8 21 

Sistemas 2 6 8 

Administración  18 6 24 

Alimentarias  9 4 13 

Mecatrónica  2 6 8 

Tecnologías de  la 

Información y 

Comunicaciones  

4 6 10 

Minería 9 17 26 

Ambiental   3 3 

Total  57 56 113 
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Apoyo a Madres Mexicanas Jefas de Familia (CONACyT)  

 

Semestre Beneficiadas Monto  

Enero Υ junio 2017  5 
$ 104,115.00  

Agosto Υ diciembre 2017  3 

 

5.3 Eficienci a terminal  

 

En el 2017 se realizaron 206 actos de recepción profesional a nivel licenciatura.  

 

La eficiencia terminal para el ciclo escolar 201 6 Υ 2017 es de 80% con el nuevo 

procedimiento (Titulados / Nuevo Ingreso n -6); y la total para las diecisiete generaciones 

de este instituto es de 74%.  
 

Eficiencia Terminal  
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Egresados y Titulados 2017 

 

Programa 
Egresados Titulados  

Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

Ingeniería en Industrias Alimentarias -   1  

Ingeniería en Sistemas Computacionales -   1  

Licenciatura en Informática -     

Ingeniería Industrial -   5 4 

INGENIERÍA AMBIENTAL-IAMB-2010-206 11 16 12 15 

INGENIERÍA EN ADMINISTRACIÓN-IADM-2010-213 9 27 10 30 

INGENIERÍA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS-IIAL-

2010-219 
3 11 5 10 

INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES-

ISIC-2010-224 
12 5 8 7 

INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES-ITIC-2010-

225 

10 3 8 5 

INGENIERÍA INDUSTRIAL-IIND-2010-227 16 13 17 9 

INGENIERÍA MECATRÓNICA-IMCT-2010-229 14 2 13 2 

Licenciatura  en Administración - 1 1  2 

INGENIERÍA EN MINERÍA-IMIN-2013-241     

Total Parcial  76 78 80 84 

Total Egresados  154    

Total Titulados  164    

 
5.4 Seguimiento a egresados  

Seguimiento a egresados 2017  

 

Programa 

Sector  Institución  A su perfil  

Educativo  Primario  Secundario  Terciario  Pública  Privada Si No Parcial  

Licenciatura en 
Administración  

31 7 27 129 33 162 52 49 57 

Ingeniería en 
Sistemas 

Computacionales  
1 0 0 0 1 0 0 1 0 

Licenciatura en 
Informática  

15 3 6 36 19 41 23 15 22 

Ingeniería 
Industrial  

31 8 81 125 32 213 67 60 118 
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Programa 

Sector  Institución  A su perfil  

Educativo  Primario  Secundario  Terciario  Pública  Privada Si No Parcial  

Ingeniería en 
Industrias 

Alimentarias  
1 0 0 0 1 0 0 1 2 

INGENIERÍA 
AMBIENTAL 

0 0 4 12 1 15 9 2 38 

INGENIERÍA EN 
ADMINISTRACIÓN 

6 0 11 20 6 30 10 6 22 

INGENIERÍA EN 
INDUSTRIAS 

ALIMENTARIAS 
1 2 6 13 3 19 4 5 13 

INGENIERÍA EN 
SISTEMAS 

COMPUTACIONALES 
33 5 29 97 31 133 34 52 78 

INGENIERÍA EN 
TECNOLOGÍAS DE 

LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES 

1 0 1 2 1 4 2 0 3 

INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 

0 0 18 11 1 28 7 6 16 

INGENIERÍA 
MECATRÓNICA 

0 0 7 6 0 13 3 0 10 

TOTALES: 120 25 190 451 128 657 211 197 379 
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VI. FORMACIÓN INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES 

6.1 Actividades deportivas, culturales, artísticas y cívicas  

 

En el  2017 se atendió a una población estudiantil de 448 de los cuales son 196 mujeres 

y 252 hombres, alcanzando un porcentaje del 35%. 

 

Participación de grupos en eventos  

 

Grupo Representativo  Evento 

Grupo Cívico  

XXIII Encuentro Nacional Estudiantil de 

Escoltas y Bandas de Guerra del 

Tecnológico Nacional de México  

4to. Evento Prenacional de Evaluación de 

Bandas de Guerra y Escoltas  

Fútbol Femenil  

 

Universiada 2017 Etapa Estatal y Regional  

 

Basquetbol Varonil  

Universiada 2017 Etapa Estatal  

LXI Evento Prenaci onal Deportivo del 

TecNM 

Ajedrez  

 

Universiada 2017 Etapa Estatal y Regional  

LXI Evento Prenacional Deportivo del 

TecNM 

Atletismo  

Universiada 2017 Etapa Estatal y Regional  

LXI Evento Prenacional Deportivo del 

TecNM 

Volibol Varonil  
LXI Evento Prenacional  Deportivo del 

TecNM 
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Además personal de la institución participó en los siguientes cursos convocados por el 

Tecnológico Nacional de México:  

 

Nombre del Curso  Lugar y fecha  Participantes  

Actualización de promotores y 

entrenadores deportivos, va lores y 

̃̏̍̐̒̏̍̉̓̏ ̉̎̓̔̉̔̃̉̏̎́̌̕Πˌ 

20 al 25 de agosto  

IT de Cuautla, Morelos.  

Jefe del Departamento 

de Actividades 

Extraescolares  

Actualización Técnica de Escoltas y 

Bandas de Guerra, Identidad e 

Imagen Institucional  

14 al 19 de agosto 

Tecnológico de Cd. 

Juárez 

Instructor del grupo 

cívico 

 

6.2 Cultura  de Prevención  

 

Con el propósito de dar cumplimiento a los artículos 7 y 51 de la Ley de Protección Civil 

del Estado de Durango y al capítulo 8 de la norma oficial mexicana NOM -002-STPS-2010 

y como medidas d e prevención, en los meses de mayo y octubre se llevaron a cabo a 

dos Simulacro de Evacuación en las instalaciones del Tecnológico; participando la brigada 

interna de protección civil del ITSSP y por parte de la Dirección Estatal de Protección Civil 

del Es tado de Durango se realizó la ev aluación de este acontecimiento, con ello se 

pretende concientizar a toda la comunidad lince del o importante que es la práctica de 

dichos eventos.   

6.3 Desarrollo Humano  

 

En el mes de mayo se realizó la Feria Académica 2017  donde participaron  691 alumnos 

distribuidos en 35 cursos de las todas las carreras que ofrece el instituto.  

 

ˡ̓ʹ ̍̉̓̍̏ˍ ̓̅ ̏̆̒̅̃̉̅̒̏̎ ̌́̓ ̃̏̎̆̅̒̅̎̃̉́̓ ̍́̇̉̓̔̒́̌̅̓˛ ̅̌ ̄ʹ́ ˑ˖ ̄̅ ̙̍́̏ Ο˥̌ ˰̏̄̅̒ ̄̅ ̌́ 

˶̏̌̎̔́̄̕Π ̐̏̒ ̅̌ ˩̎̇ˌ ˲́̆́̅̌ ˲̙̅̅̓ˍ ̙ ̅̌ ˑ˘ ̄̅ ̙̍́̏ ̓̅ ̏̆̒̅̃̅ ̌́ ̃̏̎̆̅̒̅̎̃̉́ Ο˥̍̐̒̅̎̄̅ 

̔̕ ˥̍̐̒̅̓́Π ̐̏̒ ̅̌ ˬ̉̃ˌ ˭́̒̃̏ ˡ̎̔̏̎̉̏ ˦̌̏̒̅̓ ˣ́̂́̌̌̅̒̏ˍ ̅̎ ̌́̓ ̉̎̓̔́̌́̃̉̏̎̅̓ ̄̅̌ ˩˴˳˳˰ 

para la comunidad estudiantil y personal de este tecnológico.  

 
En los meses de junio y julio se realizaron los Cursos de Verano, con la par ticipación de 

228 alumnos en 12 grupos, como se muestra en la siguiente tabla:  
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Cursos de verano 2017  

 

Nombre del curso  Carrera Hrs. 
No. De 

alumnos 

Administración Financiera I  

Ingeniería en Administración  

80 15 

Administración Financiera II  80 16 

Logística y Cadena de 

Suministro  
Ingeniería Industrial  64 34 

Formulación y Evaluación de 

Proyectos  

Ingeniería en Minería  

80 21 

Fisicoquímica 80 16 

Liderazgo y Manejo de Personal  64 19 

Geología de Minas  64 14 

Petrología 64 10 

Depósitos Miner os 64 32 

Depósitos Mineros  64 27 

Programación de Aplicaciones 

Móviles Ingeniería en Sistemas 

Computacionales  

80 12 

Sistemas Programables  64 12 
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VII. CIENCÍA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN 

7.1 Club de Robótica   

 

A partir del 18 de septie mbre se inició el club de Robótica en este instituto dirigido por 

el Ing. Jesús David Salazar García, el cual está integrado por siete estudiantes de la 

carrera de Ingeniería en Mecatrónica y un alumno de Ingeniería en Sistemas 

Computacionales actualmente ̄̅̓́̒̒̏̌̌́̎ ̅̌ ̙̐̒̏̅̃̔̏ ̄̅̎̏̍̉̎́̄̏ Ο˥̌́̂̏̒́̃̉;̎ ̄̅ ̎̕ 

ˣ́̒̒̉̔̏ ˳̅̇̉̄̏̒̕ ̄̅ ˬʹ̎̅́Πˌ 

7.2 XXIV Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Básicas 201 7 

 
El día 30 de octubre tuvo lugar en las instalaciones de este tecnológico el Evento 

Nacional Estudiantil de Cien cias Básicas, Desafío 1 Evaluación en Línea en el Área de 

Ciencias Básicas en el cual participaron 34 estudiantes, y en el Área de Ciencias 

Económico Υ Administrativas participaron 29 estudiantes. El día 14 de noviembre se lleva a 

cabo el Desafío 2 Evaluac ión Presencial en Equipo, en las disciplinas de Matemáticas, 

Física y Química participando: diez estudiantes, un coordinador, un asesor, tres jurados 

externos y cuatro internos; en las disciplinas de Administración, Contabilidad y Economía 

participaron: se is estudiantes, un coordinador, ocho jurados internos y tres externos.  

 

7.3 Evento Nacional Estudiantil de Innovación Tecnológica 201 7 

 

Con el objetivo de Desarrollar proyectos disruptivos o incrementales que fortalezcan las 

competencias creativas, empren dedoras e innovadoras de los participantes a través de la 

transferencia tecnológica  y comercialización, dando respuesta a las necesidades de los 

sectores estratégicos del país, el Tecnológico Nacional de México convocó a los 

estudiantes para participar en  el  Evento Nacional Estudiantil de Innovación Tecnológica 

2017; el cual el día 6 de junio del año en curso se llevó a cabo en esta institución la 

Etapa Local donde se contó con la participación de once proyectos en las diferentes 

categorías descritos a co ntinuación:  

 

Proyectos y alumnos del evento estudiantil de innovación tecnológica 2017  

Categoría Nombre del Proyecto  

Retos Empresariales  Neo-Lily 

Producto/Servicio  

Energy Clean  

Amarpoy 

Todos somos santos  

Glutipast 

Boisson Sucreé  

Mezcapple 

Categoría Nombre del Proyecto  
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Procesos 

Cepi-Past 

Ligth Cross  

PSGL Tec 

Aplicaciones Móviles  Good Choice  

 
Los proyectos que pasan a la etapa regional son: Energy Clean, Amarpoy , Glutipast, Cepi-

Past y PSGL Tec, que se llevó  a cabo del 19 al 22 de septiemb re en el IT de Nogales, 

Sonora., de ellos el proyecto Energy Clean logra obtener el pase a la Etapa Nacional que 

se efectuará en el IT de Tlalneplanta el próximo mes de febrero.  

 

7.4 Investigación 

 
˥̌ ̄ʹ́ ˑ˗ ̄̅ ̖̎̏̉̅̍̂̒̅ ̓̅ ̐́̒̔̉̃̉̐; ̅̎ ̅̌ Ο˙̎̏ˌ ˣ̏̎̇̒̅̓̏ ˩nternacional de Investigación 

ˣ̉̅̎̔ʹ̆̉̃́ ˭̌̔̉̄̉̓̃̉̐̌̉̎́̒̉́̕Π ̅̎ ̌́ ˣ̄ˌ ̄̅ ˣ̈̉̈́̈́̕̕ˍ ˣ̈̉̈ˌˍ ̃̏̎ ̌́̓ ̐̏̎̅̎̃̉́̓ Ο˰̒̏̔̏̔̉̐̏ ̄̅ 

̎́̕ ˳̉̌̌́ ˡ̎̔̒̏̐̏̍ͬ̔̒̉̃́Π ̙ Ο˰̒̏̐̅̓̔́̕ ̄̅ ˭̏̄̉̆̉̃́̃̉;̎ ̄̅̌ ˭ͬ̔̏̄̏ ˬ˥˳˴ˍ ̐́̒́ ̓̕ 

Amplificación en Empresas Madereras, basada en Diagn ̏̓̔̉̃̏Π ̄̉̒̉̇̉̄̏ ́ ̌́ ̃̏̍̎̉̄́̄̕ 

científica, investigadores, maestros, empresarios, servicios públicos y estudiantes; 

obteniendo la publicación con ISSN.  

 
˥̌ ˑ˕ ̄̅ ̖̎̏̉̅̍̂̒̅ ̓̅ ̐́̒̔̉̃̉̐; ̅̎ ̃́̔̒̏̕ ̍̅̓́̓ ̄̅ ̔̒́̂́̊̏ ̄̅̌ Ο˔̔̏ ̅̎̃̅̎̔̒̏̕ ̄̅ 

ˣ̅̒̐̏̓̕ ˡ̃́̄ͬ̍̉̃̏̓Π ̏rganizado por la Universidad Politécnica de Durango.  

 

˳̅ ̐́̒̔̉̃̉̐; ̃̏̎ ˓ ̙̐̒̏̅̃̔̏̓ ̅̎ ̅̌ Ο˔̔̏ ̅̎̃̅̎̔̒̏̕ ̄̅ ̊;̖̅̎̅̓ ̖̉̎̅̓̔̉̇́̄̏̒̅̓ ̄̅̌ ˥̓̔́̄̏ 

̄̅ ˤ̒́̎̇̏̕Π ̏̒̇́̎̉́̄̏̚ ̐̏̒ ̅̌ ˣ˯ˣ̙˴˥ˤˌ 

 

˥̌ ̄ʹ́ ˑ˖ ̄̅ ̏̃̔̂̒̅̕ ̓̅ ̐́̒̔̉̃̉̐; ̃̏̎ ˓ ̙̐̒̏̅̃̔̏̓ ̅̎ Ο˥̘̐̏̃̉̅̎̃̉́̓ ˒ːˑ˗Π ̅̎ la Cd. de 

Durango, Dgo., consiguiendo el pase al evento nacional con el proyecto en el área de 

Οˡ̇̒̏̐̅̃́̒̉́̓̕ ̙ ˡ̌̉̍̅̎̔̏̓Π  

 

7.5 Proyectos de Investigación  

 

Se registraron doce proyectos descritos a continuación:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyectos 201 7 
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Responsable 

de 

Investigación 

 

Colaboradores  

Nombre del Proyecto 

de Investigación  

Objetivo 

General 
Vigencia 

M.C. 

Guadalupe 

Levario 

Torres 

Dr. Ricardo 

Gabino  

Betancourt 

Sánchez 

Automatización de 

tapa de inodoro  

 

Diseñar un 

sistema 

automatizado 

que permita 

manipular la 

tapa y el 

asiento del 

inodoro sin 

levantarla con 

la mano  

Agosto 16 - 

Agosto 17  

María del 

Rosario 

García 

Vargas 

Ing. Alejandro 

Solís García 

 

Jacob Hurtado 

Rivera 

Caracterización 

fisicoquímica, 

microbiológica y 

análisis geológico 

del ojo de agua 

Οˬ̏̓ ̏̊̉̔̏̓Π ̂̉̃́̄̏̕ 

en el poblado José 

María Morelos  

 

Caracterizar el 

agua del 

poblado José 

María Morelos, 

valorar su 

historia 

geológica y su 

influencia en la 

presencia de 

metales 

pesados en el 

ojito de agua  

 

Agosto 16 - 

Agosto 17  

Efraín Rincón 

Sarmiento  

Guillermo 

Moorillon Meza  

 

Martín Alonso 

Sandoval Corona  

 

Angélica Salas 

Montenegro  

Desarrollo de un 

sistema inteligente 

para la enseñanza 

del cálculo 

diferencial  

Desarrollar un 

sistema 

inteligente para 

la enseñanza 

del cálculo 

diferencial  

Agosto 16 - 

Agosto 17  
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Responsable 

de 

Investigación 

 

Colaboradores  

Nombre del Proyecto 

de Investigación  

Objetivo 

General 
Vigencia 

Joel Leyva 

Mares 

Rene Sida Favela  

 

Juan Manuel 

Gallegos Herrera  

Sistema controlador 

de proyectos de 

academia  

Desarrollar un 

sitio web para 

administrar el 

registro y 

seguimiento de 

proyectos de 

academia  

Agosto 16 - 

Agosto 17  

Dr. Genaro 

Quiñonez 

Echeverria 

Jacob Hurtado 

Rivera 

El impacto de la 

descarga de agua 

residual de la 

laguna de oxidación 

sobre la fauna del 

rio Santiago 

municipio de 

Santiago 

Papasquiaro 

Conocer las 

externalidades 

que la 

descarga de la 

laguna de 

oxidación tiene 

sobre la fauna 

silvestre 

existente a lo 

largo de un 

kilómetro río 

abajo en el 

municipio de 

Santiago 

Papasquiaro. 

Agosto 16 - 

Agosto 17  

Elizabeth 

Gutiérrez 

Gómez 

Juvencio 

Sandoval Corona  

 

Angélica Salas 

Montenegro  

implementación de 

un modelo de 

eficiencia de la 

empresa familiar en 

Santiago 

Papasquiaro 

 

Diseñar un 

modelo de 

eficiencia para 

las empresas 

familiares  en 

Santiago 

Papasquiaro 

Agosto 16 - 

Agosto 17  
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Responsable 

de 

Investigación 

 

Colaboradores  

Nombre d el Proyecto 

de Investigación  

Objetivo 

General 
Vigencia 

Gerardo 

Rafael 

Hernández 

Carbajal 

Erica Esthela 

Cordova Gurrola  

Aniel Lucero 

Fragoso 

Esperanza Torres 

Quiñonez 

Efecto de la adición 

de Pleurotu s 

Ostreatus sobre las 

propiedades de una 

salsa para mojar 

tipo Hummus.  

 

Evaluar las 

propiedades 

organolépticas 

y sensoriales 

de la adición 

de Pleurotus 

Ostreatus 

sobre una 

salsa para 

mojar tipo 

Hummus 

Agosto 16 - 

Agosto 17  

Juan Antonio 

Villanueva 

Flores 

Gerardo Rafael 

Hernández 

Carbajal 

 

Juan Manuel 

Gallegos Herrera  

 

Ricardo Gabino 

Betancourt 

Sánchez 

Elaboración de un 

sistema de 

monitoreo para la 

producción de 

pigmentos orgánicos  

Elaborar un 

sistema de 

monitoreo para 

la producción 

de pigmentos 

orgánicos  

Agosto 16 - 

Agosto 17  

Jacob 

Hurtado 

Rivera. 

Joel Díaz 

Martínez 

 

Oscar Díaz 

Martínez 

Evaluación del polvo 

químico seco de 

extintores sobre el 

crecimiento de 

cultivos de la región  

Evaluar el 

potencial del 

polvo químico 

seco de 

extintores 

sobre el 

crecimiento de  

cultivos de la 

región  

Agosto 16 - 

Agosto 17  
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Responsable 

de 

Investigación 

 

Colaboradores  

Nombre del Proyecto 

de Investigación  

Objetivo 

General 
Vigencia 

Esperanza 

Torres Lara  

Erica Esthela 

Cordova Gurrola  

 

Miguel Gerardo 

Ojeda Moreno  

 

Daniel F ernando 

Cortez Acosta  

Elaboración de 

mezclas de harina 

de trigo (Triticum 

Spp) con el hongo 

comestible Pleurotus 

Ostreatus para la 

elaboración de 

pastas 

 

Evaluar el 

efecto de 

mezclas  de 

harina de trigo 

(Triticum Spp)  

con el hongo 

comestible 

Pleurotus 

Ostreatus para 

la elaboración 

de pastas  

Agosto 16 - 

Agosto 17  

Daniel 

Fernando 

Cortez 

Acosta 

Erica Esthela 

Cordova Gurrola  

 

Gerardo Rafael 

Hernández 

Carbajal 

Evaluación de 

distintos sustratos 

en la producción a 

escala piloto del 

hongo comestibles 

Pleurotus Ost reatus  

 

Evaluar 

distintos 

sustratos en la 

producción a 

escala piloto 

del hongo 

comestibles 

Pleurotus 

Ostreatus  

Agosto 16 - 

Agosto 17  

Erica Esthela 

Cordova 

Gerardo Rafael 

Hernández 

Carbajal 

 

Daniel Fernando 

Cortez Acosta  

 

Esperanza Torres 

Lara 

Evaluación de  las 

condiciones de 

cultivo en la 

producción a escala 

piloto del hongo 

comestibles 

Pleurotus Ostreatus  

 

Evaluar el 

efecto de las 

condiciones de 

cultivo en la 

producción a 

escala piloto 

del hongo 

comestibles 

Pleurotus 

Ostreatus  

 

Agosto 16 - 

Agosto 17  
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VIII. VINCULACIÓN CON LOS SECTORES PÚBLICO, SOCIAL Y PRIVADO 
 

8.1 Vinculación Institucional  

8.1.1 Servicio Social  

 

En el 2017 se asignó para realizar su Servicio Social a un total de 212 alumnos de los 

cuales 106 concluyeron en ese periodo.  

 

En la siguient e tabla se muestran a los alumnos que terminaron  su Servicio Social en el 

periodo referente a este informe, actividad que se realiza en las instituciones públicas de 

los tres niveles de gobierno.  

 

Alumnos que concluyeron su servicio social en el 201 7 

 

Carrera Terminaron  

Ingeniería Industrial  26 

Ingeniería en Sistemas Computacionales  8 

Ingeniería en Administración  13 

Ingeniería en Tecnologías de la Información y Comunicaciones  9 

Ingeniería Ambiental  5 

Ingeniería en Industrias Alimentarias  4 

Ingeniería Mecatrónica  6 

Ingeniería en Minería  35 

Total  106 

 

8.1.2 Examen de Inglé s  

 
Examen de Acreditación de Ingles  

 

Fecha de Examen  Alumnos que Presentaron  Alumnos que Aprobaron  

24 de febrero  22 16 

19 de mayo  30 13 

22 de septiembre  17 12 

24 de noviembre  25 18 

 
8.1.3 Cursos de Inglés  

 
En el 2017 se impartieron un total de 35 cursos de inglés de diferentes niveles, con la 

participación de 876 alumnos de las diferentes carreras.  
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IX. GESTIÓN INSTITUCIONAL, TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

9.1 Estructura Orgánica  

 

El tecnológico de Santiago cuenta con una plantilla de 135 empleados 65 docentes, 55 

administrativos y personal de apoyo y 15 directivos.  

 

9.2 Inversión en Infraestructura Educativa  

9.2.1 Proyecto de Construcción de Laboratorio de Inge niería en Minería  

 

Se autorizó el proyecto para la construcción de un laboratorio de Ingeniería en Minería 

con recursos del Fondo Minero 2015 del estado de Durango. La Secretaria de 

Comunicaciones y Obras Públicas de Durango (SECOPE) elaboró el proyecto qu e incluye 

un Laboratorio de Metalurgia, Laboratorio de Microscopia de Rocas y una Bodega de 

Materiales y Muestras.  

9.2.2 Equipamiento  

 

En el mes de agosto se adquirieron 340 mesas de trabajo individual y 340 sillas para 

̅̑̉̐́̒̕ ̌́̓ ́̌́̓̕ ̄̅̌ ̅̄̉̆̉̃̉̏ ΟˣΠˍ además se adquirieron 100 locker metálicos de 5 

puertas para apoyo a los alumnos foráneos, una mesa de consejo y 15 sillones ejecutivos 

para equipar la Sala de Acuerdos con una inversión de $ 423, 395.00 pesos.  

 

9.3 Evaluación y Certificación de Procesos  

9.3.1 Sistema de Gestión de Calidad  

 
En el mes de octubre el comité de calidad de la institución recibió la primera auditoria 

de vigilancia anual al Sistema de Gestión de Calidad bajo la norma ISO 9001:2008; 

realizada por el Ing. José Bernardo Mireles Dia mond auditor líder y por la experta técnica 

Lic. Rita Yolanda Hernández Valerio del Instituto Mexicano de Normalización A.C., 

obteniendo resultados satisfactorios y conservando la certificación de este sistema con el 

registro RSGC Υ 2019 

 

9.3.2 Sistema de Gestión Ambiental  

 

Del 24 al 26 de mayo se realizó la auditoria de 2ª. Etapa de Recertificación al Sistema 

de Gestión Ambiental por parte del Auditor Líder Biólogo Claudio Escalante Tovar del 

Organismo Certificador Instituto Mexicano de Normalización y Ce rtificación (IMNC).  
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9.3.3 Sistema de Gestión de la Energía  

 
En el mes de agosto la encargada del Área de Sistemas de Gestión participó en el curso 

Υ taller Consolidación del Sistema de Gestión de la Energía para el Tecnológico Nacional 

de México en la Cd. de México.  

 

En relación a la implementación del Sistema de Gestión de la Energía del ITSSP, se está 

trabajando en dar cumplimiento a lo solicitado por el Tecnológico Nacional de México 

(Dirección de Aseguramiento de la Calidad) a través de la Lic. Mar ía Luisa Lopeandía 

Urbina, en el OFICIO No. MOO.1.4/140 de fecha 6 de septiembre del presente año, donde 

se indica la elaboración de:  

 
¶ Proceso de Planificación Energética  

¶ Informe de Revisión Energética  

¶ Mapa de Competencias  

¶ Decisión de Comunicación externa  

¶ Comunicación Interna (como evidencia una matriz de comunicación)  

¶ Control Operacional  

9.3.4 Sistema de Gestión de Igualdad de Género y No Discriminación  

 
Con la finalidad de dar cumplimiento al cronograma de actividades 2017 para la 

implementación y certif icación del Sistema de Igualdad de Género y No discriminación del 

TecNM (SGIG) conforme a la norma mexicana NMX -R-025-FCFIΥ2015 en Igualdad Laboral y 

No Discriminación bajo el esquema multisitios; la encargada del Área de Sistemas de 

Gestión y la jefa del departamento de Desarrollo Académico participaron en el curso de 

̃́̐́̃̉̔́̃̉;̎ Ο˨̏̍̏̌̏̇́̃̉;̎ ́ ̌́ ˮ̏̒̍́ ˮ˭˸-R-025-SCFI-2015 de Igualdad Laboral y No 

ˤ̉̓̃̒̉̍̉̎́̃̉;̎Π ̑̅̕ ̓̅ ̖̌̌̅; ́ ̃́̂̏ ̅̎ ̌́ ˣ̄ˌ ̄̅ ˭̘ͬ̉̃̏ ̄̅̌ ˑ˒ ́̌ ˑ˔ ̄̅ ̊̎̉̏̕ ̄̅̌ ́ͼ̏ 

en curso  

 

A partir del  7 de agosto referente a la capacitación del Sistema de Gestión de Igualdad 

de Género y No Discriminación del Tecnológico Nacional de México bajo el esquema 

multisitios, conforme a la Norma Mexicana NMX -R-025-SCFI-2015, se inicia con la fase de 

implementac ión y el cumplimiento de los compromisos enlistados a continuación:  

 

¶ Instalación del Subcomité de Ética y de Prevención de Conflictos de Interés  

¶ Envío del número total de la plantilla desagregada por sexo de empleados del 

ITSSP 

¶ Diagnóstico de autoevaluació n 

 

Elaboración del Plan de Acción Institucional y cumplimiento con el Cronograma de 

actividades del SGIGTecNM 2017  
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9.3.5 Cursos de Capacitación  

 

Los días 17, 18 y 19 de mayo se impartió el curso de Actualización y Recertificación de 

Brigadas por parte de los instructores TUM Juan Carlos Calderón y Lidia Castañeda de 

Protección Civil del Estado de Durango para un total de 20 personas.  

 

El día 28 de junio se impartió curso básico en los temas de Actualización y 

Recertificación de la Brigada Interna de Pro tección Civil a un total de 24 personas del 

tecnológico.  

 

Los días 9, 10 y 11 de agosto participaron 19 empleados del comité del Sistema de 

Gestión Ambiental y docentes de este instituto, en el curso Actualización de la Norma ISO 

14001:2015 y Legislación Ambiental por la Q.B.P. Rocío Elena Gaona Ramírez  

 

 

9.4 Transparencia y Rendición de Cuentas  

 

En el mes de marzo se elaboró el informe anual de actividades 2016 del ITSSP el cuál 

fue autorizado por la H . Junta Directiva y posteriormente se envió en el fo rmato requerido 

a la dirección general del TecNM.  

 

La distribución de recursos del Instituto Tecnológico Superior de Santiago Papasquiaro, se 

efectuó considerando el propio ejercicio de los recursos asignados y solicitudes 

debidamente fundamentadas para la  ejecución de gastos que coinciden directamente en 

la operación institucional.  

 

 

Presupuesto asignado y presupuesto ejercido 2017  

 

ORIGEN DEL 

RECURSO 

PRESUPUESTO 2017 

AUTORIZADO AUMENTOS DISMINUCIONES 
MODIFICADO AL 

31/12/2017  

ESTATAL 11,357,425.00  761,674.15 0.00 12,119,099.15  

FEDERAL 25,095,508.00  892,911.00  0.00 25,988,419.00  

PROPIOS 7,162,803.50 0.00 0.00 7,162,803.50 

TOTALES 43,615,736.50  1,654,585.15  0.00 45,270,321.65  
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ORIGEN DEL 

RECURSO 

RECURSO EJERCIDO POR CAPITULO 

1000 2000 3000 *40 00 5000 

ESTATAL 12,095,148.39  12,000.00 11,950.76 0.00 0.00 

FEDERAL 23,357,055.64  716,289.58  1,915,073.78 0.00 0.00 

PROPIOS 1,400,371.77 1,203,229.76  3,744,423.17 812,551.00  0.00 

TOTALES 36,852,576.80  1,931,519.34  5,671,447.71 812,551.00  0.00 

 

 

 

 

ORIGEN DEL 

RECURSO 

 

TOTAL EJERCIDO 

RECURSO 

RADICADO 

DIFERENCIA 

RADICADO VS. 

EJERCIDO 

ESTATAL 12,119,099.15  12,119,099.15  0.00 

FEDERAL 25,988,419.00  25,988,419.00  0.00 

PROPIOS 7,160,575.70 7,162,803.50 2,227.80 

TOTALES 45,268,093.85  45,270,321.65  2,227.80 
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X. RETOS INSTITUCIONALES 
 

Ante los grandes desafíos para elevar la calidad en la educación el ITS de Santiago 

Papasquiaro en los rubros académico s, de planeación, vinculación y servicios 

administrativos  deberán fortalecerse para co ntinuar consolidándose  como una institución 

de calidad y generadora de profesionistas altamente competitivos  planteándose los 

siguientes retos:  

 

1. Fortalecer la infraestructura del ITSSP para ampliar la cobertura.  

Proyectos: Terminar construcción de la Unid ad Académica Departamental tipo II y 

Construcción de un Laboratorio para Ingeniería en Minería, con el apoyo del fondo 

minero del municipio y del estado, ya que es el primer tecnológico del País en 

ofertar la carrera de Ingeniería en Minería.  

2. Creación del  Primer Programa Tecnológico de Posgrado en la región.  

3. Lograr el 100% de alumnos en carreras Acreditadas de buena calidad.  

4. Mantener las certificaciones de los  Sistemas de Gestión de Calidad y Ambiental, así 

como certificar el Sistema de Igualdad de Género  y No Discriminación y el Sistema 

de Gestión de la Energía.    

5. Mantener el nivel académico y deportivo en los concursos nacionales de ciencias 

básicas, de innovación y deportivos.  

6. Ampliar el área de influencia de la institución y captar el mayor número de  

egresados de las escuelas del nivel medio superior.  

7. Fortalecer el equipo de transporte del ITSSP.  

8. Fortalecer el programa de Certificación Cisco en los estudiantes del tecnológico.  

9. Ampliar el equipamiento y los servicios de telecomunicación.  

10. Fortalecer l a operación de los cuerpos colegiados de la institución.  

11. Fortalecer el ámbito cívico, cultural y deportivo en la institución.  

12. Seguir impulsando en la región el torneo de básquetbol semiprofesional con el equipo 

Οˬ̉̎̃̅̓Πˍ Ό̎̉̃̏ ̅̎ ̅̌ ̅̓̔́̄̏ˍ ̅̎ ̅̌ ̃́̌̕ ̓̅ ̆omenta la diversión sana y la convivencia 

familiar.    

13. Impulsar y fortalecer la gestión tecnológica, difusión y vinculación.  

 

 
















